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CEAC se fundamenteazä pe urmätoarele acte normative:

CJ Documentele emise de ARACIP in acest domeniu: „Strategia ARACIP pentru perioada 2021 — 2026 - Recå$igarea tncrederii
in educatie

•

CJ Ghidul Comisiei pentru Evaluarea Asigurarea Calitätii in Unitä!ile de tnvätämåntPreuniversitar partea a II-a;
OLJ.G. nr. 75/12.07.2005 aprobatä cu completäri si modificäri prin LEGEA nr. 87/2006;

D H.G. nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare provizorie a a unitätilorde tnvätämåntpreuniversitar, precum 9i
a Standardelor de acreditare evaluare periodicä a unitälilor de tnvätämåntpreuniversitar ;
C] H.G. nr. 22/2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare institutionalätn vederea autorizärii, acreditärii evaluärii
periodice a organizatiilor furnizoare de educatie.

ü Proiectul de Dezvoltare Institutionalä(PDI) pentru perioada 2021 — 2026
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$coala se va dezvolta se va adapta nevoilor de formare ale societätiiasigurånd
pregätirea, profesionalä personalä a elevilor pentru viata, la standarde europene.

MISIUNEA SCOLII
Misiunea Liceului Tehnologic„Nicolao Bälcescu" Fläm7nzi ,este de a Oferi comunitätilor din orasu/ Flänfnzi Yi din localitätile invecinate
(comunele Frumusica, Copäläu 5i Präjeni), conform cerintelor acestora, oportunitäti do educatie accesiåile 'i de calitate care sä asigure

egalitatea sanselor pentru toti absolventii, formänd in personalitatea acestora spiritul de echipä 5i toleranta, responsabilitatea 5i dialogul

ca o cheie pentru reusita in carierä. Pe aceste premize se inläturä defavorizaroa oricärei persoane, se inspirä capacitatea de a realiza
invälarea pe tot parcursul vietii 5i performan!a pentru a atinge excelenta conform dimensiunii europene spre care accedem noi si
comunitatea din care facem pane

VALORILE $1 PRINCIPIILE LICEULUI TEHNOLOGIC 'NICOLAE BÄLCESCU" FLÄMÄNZI

Valorile cultivate sunt: o respectul valorizarea diferenteiumane o performanla o increderea o onestitatea o

creativitatea o implicarea personalä o fortaechipei o umanismul o solidaritatea.

Principiile care conduc activitatea liceului sunt:

o Orientarea demersurilor educationalespre o educatiecomplexä (formalä, nonformalä, life long learning);

o Flexibilitate organizationalä informationalä;

o Acceptarea valorizarea diversitätiiculturale;

o Cooperare solidaritate socialä prin parteneriat intre familie, scoalä, comunitate.
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- 2026.

Puncte tari
- Interesul pentru calitatea actului educativ manifestat de cätre
pärinti, profesori, elevi, echipamanagerialä.
- Profesori elevi cu un potential deosebit, care se implicä tn
concursurile scolare activitätileextracurriculare.

olimpiadele judetene / nationale.
- Utilizarea calculatorului de personalul didactic al scolii
asigurä premisele introducerii programelor virtuale de
informatizare la toate disciplinele
- tmbunätätireabazei materiale

NSPECTOUTUL
LICEU_L TE-NOLOGIC *COLAR
ONJCOLAE BÄLCESCUJ" JUDETEAN

FLÄMÄNZI BOTO$A1•m

OPTIUNI STRATEGICE

l. Promovarea unei oferte educationalestabile si relevante pentru beneficiari
2. Asigurarea calitätiiserviciilor educationale stimularea excelenteiprin implementarea unui curriculum centrat pe
competente-cheie

3. Stimularea participärii la educaliapermanentä si crearea unei culturi a tnvätärii pe tot parcursul vielii
4. Cresterearolului activitätiloreducative }colare extra}colarepentru formarea complexä a personalitätii copiilor tinerilor

DIAGNOZA MEDIULUI INTERN

ANALIZA SWOT a LICEULUI TEHNOLOGIC "NICOLAE BÄLCESCU" FLÄMÄNZI bazatä pe analiza chestionarelor
aplicate elevilor, pärin!ilor elevilor si profesorilor coroboratä cu Proiectul de dezvoltare institutionaläal liceului in perioada 2021

- Existentaunui numärmare de elevi premiati la concursurile - Slaba utilizare a metodelor activ participative ii a

Puncte slabe
- Comunicarea ineficientä intre unele compartimentele ale
scolii, respectiv intre acestea ii pärinli
- Reticentaunor cadre didactice fatä de ceea ce este nou, de
schimbare sau de orice se afläin afara muncii la catedrä

mijloacelor digitalizate
- Solicitarea implicarea redusä a pärintilor in activitätile
$colii
- Numärul redus al profesorilor care se implicä in organizarea
activitätilorextrascolare
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- Reabilitarea clädirii scolii (corp extindere, sarpantä, centralä termicä,
parchet, gresie si faianta in spatiile sanitare elevi, ferestre 'i usi cu geam
termopan)
- Conditii de studiu bune, calculatoare, table interactive — conectate la
Internet
- Participarea cadrelor didactice la programe de formarea continuä
- Atitudinea responsabilä manifestatä de profesorii ii elevii liceului
- Implicarea tuturor elevilor in propriul proces de invä!are prin utilizarea
metodelor interactive
- Proiecte europene Erasmus+
- Valorificarea interesului local entruinte area colii in comunitate.
0 01 Lunilä i Amenintäri
- Dorinta comunitätii locale de a avea scoli puternice, - Deteriorarea mediului socio-economic, familial are drept

competitive la nivel nagonal consecintä diminuarea interesului/capacitätii familiei de a
- Nevoia permanentä de educatie sustinepregätirea scolaräa copiilor
- Accesul la informatie, Programul SEI - Procentul mare de elevi rämasi singuri sau in grija
- Particularizarea actului invälärii prin intermediul CDS CDL bunicilor, deoarece pärintii sunt plecatl la muncätn sträinätate

Strategiile privind descentralizarea invätämåntului - Necunoa$ereasau netntelegerea corectä a legislatiei.
asigurarea calitätii - Vecinätatea unor localuri publice unde se consumäalcool
- Cre$tereavalorii adäugate prin noi programe de formare ale - Un numär majoritar de pärinti cu studii medii stare

cadrelor didactice
- Parteneriatul local, regional, national, european
- Colaborarea cu mass-media in vederea popularizärii
rezultatelor elevilor.

materialämodestä.

intocmitde responsabilul C.E A C. .
. —Prof. Che •uN. Cristina
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