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RAPORT ACTIVITATE CEAC
Anul scolar 2023 - 2024

In anul scolar 2023— 2024 comisia CEAC . dir cadrul Liceului Tehnologic “Nicolae
Bilcescu” Flamanzi, a realizat urmdtoarele activitéfi :
Completarea platformei ARACIP cu datele necesare in vederea generarii RAEI,
Realizare RAEI,
Realizare Regulament de organizare si functionare 2 CEAC,
Realizare Plan operational al CEAC;
Realizare Strategia de evaluare internd a calitatii;
Actualizarea site-ului ARACIP;
Realizare Monitorizarea PAS
Aplicarea chestionarului de calitate elevilor scolit;
Interpretarea chestionarului de calitate aplicat elevilor scoli;
Aplicarea chestionarului de calitate parintilor;
Interpretarea chestionarului de calitate aplicat parintilor scelii;
Completarea bazei de date de pe platforma calitdti’ ARACIP cu rezultatele obtinute in urma aplicérii
chestionarelor de calitate atat elevilor cat si périntilor;
Realizarea Chestionarului de nevoi privind alegerea CDS - ului de citre elevi pentru anul scolar 2024 —
2025;
Aplicarea Chestionarelor de nevoi privind alegerea ZDS - ului de citre elevi,
Interpretarea si centralizarea Chestionarelor de nevoi privind alegerea CDS - ului de cétre elevii
Liceului Tehnologic “Nicolae Balcescu” Flamanzi, pe baza cdrora s-au stabilit CDS - urile pentru anul
scolar2024 — 2025;
Aplicarea chestionarului pentru stabilirea gradulu de satisfactie a cadrelor didactice cu privire la
activitatea comisiei CEAC;
Realizarea/revizuirea procedurilor din cadrul Liceului Tehnologic "Nicolae Bélcescu™ Flaménzi,
Verificarea portofoliilor catedrelor/comisiilor metodice;
Asigurarea accesului la informatie pentru tot personalul din gcoala prin reorganizarea modalititii de
comunicare pe verticali gi orizontald: trimiterea de emailuri, postarea de mesaje pe retelele de
socializare (Facebook), afisarea informatiilor la avizier, comunicare face-to-face, ori de cate ori a fost
necesar, din partea echipei CEAC;
Alcatuirea bazei de date privind situatia perfectiondrii prin grade didactice si perfectionare periodici la
5 ani;
Alcituirea bazei de date cu privire la parteneriatele *ncheiate cu unitatea de invatdmant
Alcatuirea bazei de date cu privire la premiile obtinute de elevi la olimpiade / concursuri / competitii la
nivel judetean/national.
Alcituirea bazei de date cu privire la publicatiile cadrelor cidactice
Realizarea modelului de raport de activitate pentru Comisi:le din cadrul scolii, in vederea uniZormizérii
si existentei analizei SWOT la nivelul fiecdrei comisii si subcamisii;
Facilitarea realizirii parteneriatelor scoala-familie, scoala-comunitate, scoala-agenti economici;
Realizarea Chestionarului Analiza climatului organizationa’, aplicat cadrelor didactice din Liceul
Tehnologic "Nicolae Balcescu” Flamanzi,
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Aplicarea Chestionarului Analiza climatului organizational, aplicat cadrelor didactice din Liceul
Tehnologic "Nicolae Bélcescu” Flamanzi,
Interpretarea Chestionarului Analiza climatului organizational, aplicat cadrelor didactice din Liceului
Tehnologic “Nicolae Bélcescu” Flamanzi,
Popularizarea imaginii scolii prin diverse activitdti, precum §i prin intermediul retelelor de socializare.
Verificarea portofoliilor catedrelor/comisiilor metodice;
Aplicarea si analiza rezultatelor Chestionarului privind Analiza Stilurilor de Invétare, in vederea
adaptarii continuturilor programelor scolare la particularititile individuale ale elevilor;
Realizarea modelului de Raport de activitate pentru cadrele didactice;
Actualizarea bazei de date CEAC.

Analiza calitétii activitatilor instructiv - educative din Liceului Tehnologic "Nicolae Balcescu”
Flamanzi, la sfarsitul anul scolar 2023 — 2024 sa realizat prin raportare la indicatorii de evaluare a
calitatii si a eficientei interne a sistemului de Invatdmant.

Activitatea comisiei a avut in vede~e faptul ci sistemul de asigurare a calititii trebuie sd devina
un instrument fundamental al dezvoltérii institutionale si profesionale ardtdnd unde se pot aduce
imbundtitiri astfel incat acestea si devina tinte strategice pentru dezvoltarea ulterioard a scolii.

Pe parcursul anului scolar 2023 - 2024 membri comisiei s-au preocupat de completarea
dosarului comisiei urmirind documentatia elaboratd de Inspectoratul Scolar Judetean Botosani si de
AR.A.CLP. si de cunoastere a acesteia, de elaborarea unor proceduri pentru diverse activitifi, de
intocmirea raportului anual de evaluare intsrnd a calitatii.

Diagnoza unititii de invatdmant are in vedere gradual de realizare a tintelor strategice formulate
in Planul managerial, in Strategia si Planul operational al CEAC.

Acestea sunt:

1. Sistem de invatamant compatibil cu normzle UE

2. Dezvoltarea unei culturi i a unei mentalitati a calitatii la nivelul intregului personal al scolii
(cadre didactice, cadre didactice auxiliare, personal nedidactic), al elevilor si al parintilor necesare
transpunerii in practica a legislatiei asigurdrii calititii $i a formérii unui comportament activ pentru o
dezvoltare durabild;

3. Asigurarea egalitdtii de sanse pentru elevii si cadrele didactice din scoald;

4. Asigurarea profesionalizarii inal: calitative §i realizarea unui climat socio-profesional optim;

5. Implicarea scolii in actiuni de cooperare.

ACTIVITATI DERULATE:

» Monitorizarea perfectiondrii cadrelor didactice

e Monitorizarea situatiei la invatiturs, abandon, notare ritmicd, completarea cataloagelor

e Monitorizarea activititilor extragcolare, parteneriatelor si activitatilor metodico - stiintifice

e Accesarea si initierea de Proiecte educative la nivel international, national, regional

e Promovarea de politici educative incluzive care promoveaza toleranta, multiculturalismul

e Promovarea creativitdtii, competitivizatii, capacititii profesionale si a dezvoltdrii spiritului
antreprenorial — program “Scoala Altfel” si ”"SAPTAMANA VERDE”

e Elaborare, aplicare si analiza chestionarelor pentru elevi. parinti, cadre didactice

e Monitorizarea activititii serviciilor de secretariat, contabilitate

e Monitorizarea observirii activitatilor de predare —invatare - recuperare

e Monitorizarea performantelor privind rezultatele invétarii, frecventa participdrii la programele de
invitare, rezultatele participarii elevilor la evaludri nationzle.
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Analiza SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Membrii CEAC si cadre didactice care aa facut
cursuri in domeniul calitatii;

Colaborare excelenta cu reprezentantul elevilor
Utilizarea platformei CEAC pentru
cadrelor didactice;

Foarte buna comunicare intre membrii comisiei, spirit
de echipa (teamwork), disponibilitate si receptivitate,
dorinta de implicare si fairplay;

Colaborarea cu celelalte cadre didactice si
imbunititirea nivelului de constientizare a
importantei activitdtii comisiei de calitate in unitatea
noastra;

Evaluarea impactului procesului de invatamant si al
altor activitdti desfdsurate in gcoala sau i1 afara
acesteia asupra tuturor actorilor educationali ( discutii
la nivelul sedintelor de catedrd si sedintelor
consiliului profesoral, chestionare aplicate elevilor,
parintilor, cadrelor didactice si reprezertantilor
comunitatii);

Definirea in mod explicit ( §i imprimarea unui
caracter aplicativ practic) a valorilor, principiilor si
indicatorilor calitatii la nivelul wuturor documentelor
de proiectare §i evaluare a activitétii scolii;
Revizuirea procedurilor existente si elaborarsa de noi
proceduri in functie de necesititile scolii si
reglementdrile legislative.

informarea

Nu exista Comisie de verificare a mediiior;

Nu sumt sanctionate cadrele didactice care lipsesc de la
consilii_e profesorale conform ROFUIP;

Nu sunt prevazute in RI sanctiuni pentru nerealizarea sau
netransmiterea documentelor cerute de CEAC/CSH/ISJ;
Nerespectarea termenelor limitd comunicate pentru diferite
activitazi (completdri fise on-line sau transmiterea de date/
documente},

Reticenta unor colegi de a se implica in actrvititile propuse
de CEAC si manifestarea neincrederii 1n eficienta aplicarii
procedurilor;

Nerespactarea ritmicitdtii notarii la unele discipline.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Efectuarea de cétre cadrele didactice de cursuri in
domeniul calitatii;

Congtientizarea importantei activitatii de calitate si
crearea unei culturi institutionale, a unui set de valori
si reguli ce trebuie respectate;

Acumularea experientei $i contiruitatea activitatii;
Atragerea si motivarea cadrelor didactice interesate in
revitalizarea activitatii colii;

Implicarea elevilor in actiuni de orientare scolara si
profesionald, precum si dezvoltare personald;
Implicarea elevilor talentati in diferite domenii, in
activititi care si le ofere oportunititi de dezvoltare;
Realizarea, impreuna cu echipa manageriala, a
activitdtilor de diseminare a informatiilor primite la
cursurile de perfectionare;

Acordarea de consultantd/mentorat cadrelor didactice
debutante;

Reamenajarea/modernizarea spatiilor in care se
desfagoara procesul de invatamant prin atragerea de
fonduri extrabugetare sau prin propunere de proiecte
educative de cétre diriginti, elevi, parinti.

1. Reticenta, lipsa de interes §i reala implicare a
cadrelor didactice care intdrzie si ingreunesazi centralizarea
datelor;

v 4 Transformarile sociale permanente, implicit in
sistemul educational;

Scaderea interesului fatd de invataturd al elevilor;
Rutina cadrelor didactice;

Volumul mare de documente care trebuie realizate;
Refuzul unor cadre didactice de a se implica in
activitazea CEAC;

ot

7. Nerespectarea procedurilor, a termenelor de
predare a documentelor;

8. Inexistenta muncii in echipa la nivelul diferitelor
compartimente,
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Dezvoltarea spiritului competitional prin evaluarea
periodica a personalului scolii, atat cu privire la
sarcinile ce le revin din fisa postului, cat si ca membrti
in alte comisii de lucru.

Finantarea cursurilor de perfectionare de citre gcoald,
conform criteriilor din cadrul procedurii.

Identificarea unei nevoi si satisfacerea acesteiz prin

implementarea unui proiect international.

Realizarea de proiecte si inscrierea acestora in CAEJ

/ CAERI/ CAEN 2023 -2024 (pentru fiecare

catedra).
Propuneri de imbunatitire a ,,punctelor slabe”
Nr. Punct slab identificat Modalitati de remediere
Crt.

Nerespectarea termenelor limita
comunicate pentru diferite activitati
(completari fise on-line sau
transmiterea de date/ documente);

O mai buna colaborare a membrilor comisiei cu toate
cadrele didactice, cu consiliul elevilor si cel al
périntilor, in vederea eficientizarii muncii depuse de
comisie §: a respectdrii termenelor de preda-e;

Nu sunt sanctionate cadrele
didactice care lipsesc de la consiliile
profesorale conform ROFUIP

Continuarea activitdtii de monitorizare a activititii
cadrelor ¢ dactice, centralizarea exemplelor de bund
precticd gt popularizarea lor;

Nerespectarea Planului de Actiune
in vederea popularizarii imaginii
scolii

Transmiterea procedurii de promovare a imaginii
scolii tuturor cadrelor didactice, pe mail, aftsarea
planului ce actiune in loc vizibil; Organizarea de
echipe formate din profesori si elevi pentru activitétile
de promovare

Implicarez Consiliului elevilor in realizarea
materialelor de promovare

Slaba implicare a cadrelor didactice
in viata scolii in vederea
revitalizarii culturii organizationale
Reticenta unor colegi de a se
implica in activitatile propuse ce
CEAC si manifestarea neincrederii
in eficienta aplicérii procedurilor

Realizarea de activitati (informale, extracurriculare)
care sa implice munca in echipd

Nerespectarea ritmicitatii notdr:i la
unele discipline.

Realizarea/revizuirea procedurii de respectare a
ritmicitati notdrii.

RAPORT INTOCMIT DI CATRE
RESPONSABIL CEAC
PROF. CHELARIU N. CRISTINA




